
investieren-in-sachsen-anhalt.de

HIER IST 
IHR PARTNER.
FACHKRÄFTE- UND
TALENT-SERVICE



EIN PARTNER, DER SIE VON BEGINN AN UNTERSTÜTZT.
WIR HELFEN IHNEN BEI DER FACHKRÄFTESUCHE.

QUALIFIZIERUNGSSERVICE 

Übersicht über Qualifizierungsmöglichkeiten 
—
Hinweise zu Förderprogrammen zu Bildung und 
Personalqualifikation

INFORMATIONSSERVICE

Recherche kundenspezifischer Informationen,  
wie z.B. Verfügbarkeit von Fachkräften, Löhne  
und Gehälter, Demografie, Bildung
—
Arbeitskräfte- und Arbeitsmarktanalysen in 
ausgewählten Branchen
—
Mit unseren Partnern vor Ort: Information 
über weiche Standortfaktoren, Vermittlung 
der Ansprechpartner für Aufenthalts- und 
Arbeitsgenehmigungen 

SERVICE FÜR  
PERSONALREKRUTIERUNG

Kontakte zu relevanten Partnern der 
Personalrekrutierung wie der Agentur für Arbeit, 
der Landesinitiative „Fachkraft im Fokus“ und 
Personaldienstleistern
—
Damit Zugang zu deren kompletter Bandbreite 
an Möglichkeiten wie z.B. Stellenausschreibungen 
oder Firmenkontaktmessen
—
Zugang zu Career Centern und Alumni-Büros  
der Hochschulen

FINDEN SIE DAS PASSENDE PERSONAL.
WIR BEGLEITEN SIE MIT UNSEREN PARTNERN.
Wir arbeiten mit erfahrenen Partnern zusammen, 
damit Sie Ihre Stellen optimal besetzen können.

Wir liefern Ihnen Informationen, stellen Kontakte  
zu den wichtigen Partnern der Personalrekrutierung her 
und informieren Sie über Qualifizierungsmöglichkeiten 
am Standort. 

Unser Service ist kostenfrei und vertraulich.

Agentur für Arbeit
—
Personaldienstleister
—
Hochschulen
—
Landesinitiative „Fachkraft im Fokus“ 
—
Industrie-und Handelskammern in Sachsen-Anhalt
—
Handwerkskammern
—
Bildungseinrichtungen
—
Statistische Ämter



I H R  A N S P R E C H P A R T N E R

WIR 
UNTERSTÜTZEN 
SIE GERN!

JACQUELINE SELL
Projektmanagerin Fachkräfte- und Talent-Service 

Investitions- und Marketinggesellschaft Sachsen-Anhalt mbH
Am Alten Theater 6 | 39104 Magdeburg
—
Tel. +49 391 56899-43
jacqueline.sell@img-sachsen-anhalt.de

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird im Text verallgemeinernd das generische 
Maskulinum verwendet. Diese Formulierungen umfassen gleichermaßen weibliche, 
männliche und diverse Personen; alle sind damit gleichberechtigt angesprochen.

Jährlich gibt es 9.500 Hochschulabsolventen an 
zwei Universitäten und acht Fachhochschulen.

60 % der 25- bis 64-Jährigen in Sachsen-Anhalt verfügt über eine abgeschlossene Berufsausbildung.
(der Durchschnitt in Deutschland liegt bei 43 %)

Ein Auspendlerüberschuss  von rund 76.000 
bietet Unternehmen weitere Rekrutierungs-
möglichkeiten.

Sachsen-Anhalt hat ca. 55.000 Studierende, 
davon ca. 7.000 internationale Studenten.

27.000 Auszubildende sind die Fachkräfte von 
morgen.

Z A H L E N ,  D A T E N ,  F A K T E N

Stand der Angaben im September 2020.

www.inevestieren-in-sachsen-anhalt.de/investorenservice

Die Suche nach Fachkräften ist besonders in 
der heutigen Zeit ein schwieriges Unterfangen. 

Die Investitions- und Marketinggesellschaft 
Sachsen-Anhalt hat uns mit Ihrem starken 

Partnernetzwerk dabei geholfen. ❰❰

MATTHIAS GABLER, 
GESCHÄFTSFÜHRENDER GESELLSCHAFTER, 
STAHLBAU BREHNA GMBH

Erfahren Sie mehr zum Thema 
von Matthias Gabler in  
unserer Business Service App.

Gleich hier 
herunterladen.

App Store Google Play


