
SEMINAR 1
ROLLE DER 
FÜHRUNGSKRAFT

REFERENT
Prof. Dr. Thomas Kliche 

ZIEL UND INHALT
Dieses Seminar vermittelt Grundlagenwissen, Vertief-
ungsübungen inkl. Materialien zur Unterstützung 
vorhandener Führungskompetenzen. 

Führungsverständnis und Führungsrolle
• Führungshaltungen – Mitarbeiter- und 

Aufgabenorientierung
• Reflexion des eigenen Führungsverständnisses 

und -verhalten

Wirkungsvolle Führung
• Transaktionale und transformationale Führung
• Kontingenzmodell / Situative Führung
• Mitarbeitermerkmale und die Zähigkeit von 

Verbesserungen und Prozessen
• gezielte Einflussmöglichkeiten der 

Führungskraft (Verhaltensmodifikation)

Führung ist Selbstentwicklung
• führungsbezogene Konfliktlagen und ihr Preis
• Gefühlsarbeit und Selbstpflege
• Ausbau von Schlüsselkompetenzen

TERMIN
Freitag, 30. September 2016, 10:00 – 17:00 Uhr

TEILNAHMEGEBÜHR
305,00 EUR (inkl. MwSt. und kl. Verpflegung)

Anmeldung bitte bis zum 16. September 2016.
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SEMINAR 2
ZEIT- UND 
ORGANISATIONSMANAGEMENT 

REFERENT
Diplom-Psychologe Moritz Kirchner

ZIEL UND INHALT
Dieses Seminar bietet Ihnen die Möglichkeit die 
Effektivität und die Effizienz Ihres Selbst- und 
Zeitmanagements zu verbessern. Dabei bedeutet 
Effektivität die für die eigene Persönlichkeit 
richtigen Dinge tun. Effizienz dagegen meint, diese 
Dinge durch geeignete Planungs-,Motivations- und 
Selbstkontrollstrategien richtig zu tun. Zufriedenheit 
und Beruflicher Erfolg lassen sich durch Nutzung von 
Zeit erreichen.

• Individualisierte Zeitmanagementstrategien
• Das eigene Zeitmanagement
• Umgang mit Stress
• Ziele und Zielsetzung
• Prioritäten setzen
• Den eigenen Biorhythmus nutzen
• Zeitfresser erkennen und abschaffen
• Strategien gegen „Aufschieberitis“ und 

„Perfektionitis“ anwenden können

TERMIN
Freitag, 28. Oktober 2016, 10:00 – 17:00 Uhr

TEILNAHMEGEBÜHR
280,00 EUR (inkl. MwSt. und kl. Verpflegung)

Anmeldung bitte bis zum 14. Oktober 2016.



EXKLUSIVANGEBOT
SEMINAR-PAKET 1 BIS 3
TEILNAHMEGEBÜHR
545,- EUR (inkl. MwSt und kl. Verpflegung)

Anmeldung bitte bis zum 16. September 2016.

ZIELGRUPPE
Die Weiterbildung richtet sich insbesondere an:
• Führungskräfte und leitende Angestellte
• Mitglieder von Geschäftsleitungen
• Abteilungs-, Ressort-, Team-, Bereichs- und 

Projektleiter/-innen
• Mitarbeiter/-innen der Personalabteilungen von 

Unternehmen und Non-Profit-Organisationen

METHODEN
• Theoretischer Input und Erfahrungsaustausch
• Fallstudien und Praxisbeispiele
• Simulationen, Übungen und Rollenspiele
• Reflexion des eigenen Führungsverhaltens

Die vermittelten Instrumente, Methoden und 
Tools werden so aufbereitet, dass sie unmittelbar 
in den Arbeitsalltag einbezogen werden können.  
Die Bereitstellung von Leitfäden und Unterlagen 
ermöglicht die Reflexion und sorgt für Nachhaltigkeit.

VERANSTALTUNGSORT
Ist jeweils die Hochschule Magdeburg-Stendal, 

Standort Magdeburg. Die entsprechenden Räume 
werden Ihnen per Anmeldebestätigung mitgeteilt.

IHR NUTZEN
• Sie erweitern Ihre Führungskompetenz
•  Sie lernen die Leistung und die Motivation Ihrer 

Teams / Abteilungen zu verbessern
•  Sie können sicherer und schneller auf externe 

Veränderungen reagieren
•  Es fällt Ihnen leichter, Veränderungsprozesse 

anzustoßen
•  Sie erfassen und lösen Teamkonflikte schneller
•  Sie lernen Aufgaben besser zu delegieren

ZUSATZANGEBOT INHOUSE-SCHULUNG
Wir bieten Ihnen zu diesen und anderen Themen gern 
Schulungen in Ihren Räumlichkeiten an Sprechen Sie 
uns einfach an.

FÖRDERMÖGLICHKEITEN
Das Land Sachsen-Anhalt fördert mit dem Pro-
gramm WEITERBILDUNG DIREKT die individuelle 
berufsbezogene Weiterbildung von Beschäftigten 
und mit dem Programm WEITERBILDUNG BETRIEB 
die betriebliche Weiterbildung in Unternehmen und 
Einrchtungen. Gern beraten wir Sie hierzu und zu 
weiteren Fördermöglichkeiten.

KONTAKT & ANMELDUNG
Hochschule Magdeburg-Stendal
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung

Ilona Darius
Tel.: (0391) 8 86 4389, Fax: (0391) 8 86 4963
E-Mail: ilona.darius@hs-magdeburg.de

www.magdeburg-weiterbildung.de

Verantwortlich für dieses Weiterbildungsmodul 
ist die Hochschule Magdeburg-Stendal.

SEMINAR 3
TEAMENTWICKLUNG 
EIN STARKES TEAM DURCH STARKE FÜHRUNG

REFERENTIN
Kathrin Scheel

ZIEL UND INHALT
Unsere Wirtschaft steht in Zeiten der Globalisierung 
und des demografischen Wandels vor immer 
komplexeren Prozessen. Spitzenleistungen Einzelner 
reichen nicht mehr aus, um den Unternehmenserfolg 
zu sichern. Wissen muss geteilt werden, alle 
Mitglieder eines Teams müssen an einem Strang 
ziehen. Das stellt auch Führungskräfte vor neue 
Herausforderungen.

In diesem Seminar gehen Sie praxisbezogen und 
interaktiv der Frage nach: Wie kann es gelingen, eine 
produktive Atmosphäre zu gestalten, in der sich alle 
wohl fühlen?

• Managementsysteme und Führungsstile im 
Wandel

• Das Team als Bestandteil des Unternehmens
• Stärken stärken
• Gruppen- und teamdynamische Prozesse: 

Teamuhr und soziodynamische Grundformel
• Motivationsaspekte in der Teamentwicklung
• Teamziele vereinbaren und umsetzen

TERMIN
Freitag, 18. November 2016, 10:00 – 17:00 Uhr

TEILNAHMEGEBÜHR
280,00 EUR (inkl. MwSt. und kl. Verpflegung)

Anmeldung bitte bis zum 4. November 2016.
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Anmeldung

Weiterbildung für Unternehmen
„Weiterbildungsmodul: Herausforderung Führung“

Ich melde mich für folgende Seminare verbindlich an:

   Seminar 1: Rolle der Führungskraft
      Datum: 30. September 2016, Teilnahmegebühr: 305,- EUR*

   Seminar 2: Zeit – und Organisationsmanagement 
       Datum: 28. Oktober 2016, Teilnahmegebühr: 280,- EUR*

   Seminar 3: Teamentwirklung – Ein starkes Team durch starke Führung
       Datum: 18. November 2016, Teilnahmegebühr: 280,- EUR*

   Seminar-Paket: Seminar 1 bis 3  
       Teilnahmegebühr gesamt: 545,- EUR* 

Name, Vorname:

Position:

Firma:

Rechnungsanschrift:   

Telefon:

E-Mail:

Datum: Unterschrift:

(bitte mit Originalunterschrift zurück)

Rückmeldung:  per Fax: 0391 – 8 86 4298        per E-Mail: ilona.darius@hs-magdeburg.de

   Ich habe die Teilnahmebedingungen gelesen und erkenne diese an.

   Ich bin damit einverstanden, dass die Hochschule Magdeburg-Stendal mich per E-Mail oder per Post über
                      aktuelle Veranstaltungen und Weiterbildungsangebote informieren. 

  Ich kann diese Zustimmung jederzeit widerrufen.

* Die Teilnahmegebühr ist inkl. MwSt. Im Angebotspreis enthalten sind Getränke und Mittagstisch in der Mensa.
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Für die Weiterbildungsangebote des Zentrums für wissenschaftliche Weiterbildung 
der Hochschule Magdeburg-Stendal gelten die folgenden Teilnahmebedingungen:

Stand: 18.07.2016

Anmeldung: Die Anmeldung zu den Weiterbildungsangeboten erfolgt verbindlich. Sie hat bis spätestens zwei
Wochen vor Beginn der Weiterbildung zu erfolgen, sofern nichts anderes angegeben ist. Sie ist schriftlich per
Post oder per Fax (E-Mail ist nicht ausreichend) auf dem Anmeldeformular vorzunehmen. Nach Eingang der
verbindlichen Anmeldung erhalten die Teilnehmenden eine Eingangsbestätigung Ihrer Anmeldung. Bei freier
Platzkapazität ist eine Anmeldung auch nach Anmeldeschluss möglich. Übersteigt die Zahl der Anmeldungen
die Platzkapazität eines Weiterbildungsangebotes, werden die Anmeldungen in der Reihenfolge des Eingangs
berücksichtigt, sofern kein anderes Verfahren angegeben ist.

Datenschutz: Zum Zwecke der Veranstaltungsorganisation werden die Anmeldedaten gespeichert.

Rücktritt  und Rückerstattung:  Ein Rücktritt  von der Anmeldung kann bis fünf  Werktage vor Beginn des
Weiterbildungsangebotes kostenfrei erklärt werden. Die Erklärung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. 

Im  Falle  eines  Rücktritts  unter  fünf  Werktagen  vor  Beginn  des  Weiterbildungsangebotes,  ist  die
Teilnehmergebühr in Höhe von 50 % zu entrichten. 

Im  Falle  einer  zum  oder  nach  dem  Weiterbildungsstart  zugehenden  Rücktrittserklärung  oder  bei
unentschuldigter Nichtteilnahme nach erfolgter Zulassung ist die Teilnehmergebühr in Höhe von 100 % zu
entrichten. 

Sollte  es  vor  dem Weiterbildungsstart  zu  Terminverschiebungen kommen,  wird  den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern ein Sonderrücktrittsrecht eingeräumt,  das schriftlich bis zum Ablauf  des Tages, der dem neu
bestimmten und veröffentlichten Stichtag vorausgeht, zu erklären ist. 

Absage von Weiterbildungsangeboten: Die Durchführung einer Weiterbildung ist vom Erreichen der in der
Ankündigung veröffentlichten Mindestteilnehmerzahl zum Stichtag abhängig. Im Falle des Nichterreichens der
Mindestteilnehmerzahl werden die angemeldeten Teilnehmerinnen und Teilnehmer per E-Mail umgehend über
das Nichtdurchführen der Weiterbildung unterrichtet. Bereits gezahlte Teilnehmergebühren werden erstattet.

Sofern eine Dozentin bzw. ein Dozent an der Ausübung ihrer bzw. seiner Tätigkeit gehindert ist, behält sich
das Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung ausdrücklich das Recht vor, die Weiterbildung sowohl vor als
auch nach deren Beginn abzusagen bzw. zu beenden. Eine Absage der Weiterbildung vor deren Beginn führt
zur  Erstattung der gezahlten Teilnehmergebühr.  Im Falle  einer Beendigung der Weiterbildung nach deren
Beginn sind in Anspruch genommene Teilleistungen durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu vergüten,
der verbleibende Restbetrag ist zu erstatten. Ansprüche – gleich aus welchem Rechtsgrund –, die über die
Erstattung bzw. Teilerstattung der Teilnahmegebühr hinausgehen, sind ausdrücklich ausgeschlossen.

Teilnahmegebühr: Die  Höhe  der  Teilnahmegebühr  ist  in  der  jeweiligen  Ankündigung  veröffentlicht.  Ein
Wechsel in der Person der Dozentin oder des Dozenten berechtigt die Teilnehmerin oder den Teilnehmer
weder  zum  Rücktritt  von  der  Weiterbildung  noch  zur  Minderung  der  Teilnahmegebühr.  Die
Nichtinanspruchnahme einzelner Weiterbildungstermine bzw. Weiterbildungsstunden berechtigt nicht zu einer
Kürzung der Teilnahmegebühr.

Haftung: Die  Hochschule  Magdeburg-Stendal  haftet  nicht  für  Schäden,  die  die  Teilnehmerin  oder  der
Teilnehmer  im Rahmen der  Weiterbildung erleidet,  es  sei  denn,  dass  diese auf  vorsätzlichem oder  grob
fahrlässigem Verhalten von Erfüllungsgehilfen beruhen.

Zahlungsbedingungen: Die Teilnahmegebühr ist jeweils nach Erhalt der Rechnung unverzüglich, spätestens
jedoch  zum  angegebenen  Zahlungstermin  in  voller  Höhe  ohne  Skontoabzug  und  unter  Angabe  der
Rechnungsnummer und des Verwendungszwecks zu zahlen. 

Die Hochschule Magdeburg-Stendal ist berechtigt, Teilnahmebescheinigungen erst nach vollständiger
Bezahlung auszugeben.
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